
ExamAI
Die Assessment-Architektin
ExamAI unterstützt HR, Fachverantwortliche und Führungskräfte bei 
der Entwicklung kompetenzorientierter Assessments – für Rekrutierung, 
Talentförderung oder Laufbahnentscheidungen.

Sie überträgt die Logik klar definierter Kompetenzprofile in strukturierte 
Aufgabenstellungen, Bewertungskriterien und praxisnahe Szenarien.

So entstehen Assessments, die berufliche Handlungskompetenzen sichtbar  
machen – und fundierte Entscheidungsgrundlagen schaffen, die über 
Bauchgefühl hinausgehen.

ExamAI für die Arbeitswelt

Gute Personalentscheidungen 
entstehen nicht aus Bauchgefühl.
Sie entstehen dort, wo reale Arbeitssituationen sichtbar  
machen, wie Menschen handeln und entscheiden.
ExamAI unterstützt Organisationen bei der Entwicklung 
strukturierter Assessments für Rekrutierung, Talentförderung 
und Laufbahnentscheidungen.



Was ExamAI ermöglicht
— Entwicklung kompetenzorientierter Assessments 
— Übersetzung von Kompetenzprofilen in realistische Arbeitssituationen 
— Strukturierte Entwicklung von Assessmentaufgaben und Szenarien 
— Unterstützung bei der Formulierung transparenter Bewertungskriterien 
— Vergleichbare Assessments für Rekrutierung, Entwicklung und Förderung 
— Konsistente Entscheidungsgrundlagen für HR und Führungskräfte

Was ExamAI leistet
— Strukturierte Unterstützung bei der Entwicklung von Assessmentaufgaben 
— Vorschläge für realistische Praxissimulationen 
— Ableitung von Bewertungskriterien aus Kompetenzprofilen 
— Unterstützung bei der Entwicklung transparenter Bewertungsraster

Typische Einsatzfelder
— kompetenzorientierte Assessments im Rekrutierungsprozess 
— Standortbestimmungen im Rahmen von Entwicklungsprogrammen 
— Kompetenzanalysen für Talent- und Nachfolgeprogramme 
— strukturierte Laufbahnentscheidungen und Karriereentwicklung

Kompetenz entsteht nicht durch AI allein
Wirksame Kompetenzentwicklung entsteht nicht durch generative AI allein. Sie 
entsteht durch klare Zielbilder, realistische Arbeitssituationen und nachvollzieh-
bare Bewertungskriterien. ExamAI verbindet AI mit einer strukturierten Kompe-
tenzarchitektur – damit Assessments nicht nur effizient entstehen, sondern auch 
fundierte Entscheidungen ermöglichen.

Teil der Konai AI-Suite
ExamAI ist Teil der Konai AI-Suite für strukturierte Kompetenzentwicklung. Die 
Module der Suite verbinden Training, Analyse und Assessment zu einem integ-
rierten Entwicklungsprozess.

Konai entfaltet sich im Dialog. Erleben Sie ExamAI in einer Demo, erhalten Sie 
Einblick in kommende Anwendungen oder diskutieren Sie mit uns, wie AI und 
Kompetenzarchitektur zusammenwirken. Substanz statt Hype – wir freuen uns 
auf das Gespräch. Starten Sie den Dialog über konai.ai


